中共日照人才发展集团有限公司支部委员会文件

日人才党字〔2021〕1号

关于印发《中共日照人才发展集团支部委员会“第一议题”制度（试行）》的通知
集团各部室、子公司：
现将《中共日照人才发展集团支部委员会“第一议题”制度（试行）》印发给你们，请结合实际，认真抓好贯彻落实。








中共日照人才发展集团有限公司支部委员会      
                      2021年6月25日                 
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中共日照人才发展集团支部委员会
“第一议题”制度（试行）

为进一步深化学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，认真学习贯彻习近平总书记重要讲话精神，推进“两学一做”学习教育常态化制度化，根据《市城投集团党委会“第一议题”制度通知》的要求，现日照人才发展集团党支部制订“第一议题”制度（试行）。
一、指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想、党的十九大精神和习近平总书记重要讲话精神为指导思想，推进“两学一做”，着力在学懂弄通做实上下功夫，推动学习贯彻不断深化，持续取得实效。
二、学习内容
“第一议题”学习内容主要是：党的十九大报告；习近平新时代中特色社会主义思想，包括习近平总书记重要讲话，《习近平谈治国理政》第一、第二卷，《习近平新时代中国特色社会主义思想学习纲要》《习近平新时代中国特色社会主义思想三十讲》等；习近平总书记参加十三届全国人大第一次会议广东代表团审议时的重要讲话精神。
三、学习计划与时间安排
每个月月初制定当月学习主题、内容和形式，做好支部学习计划，并把学习计划通过支部学习微信群向全体党员公布，并要求每位党员做好学习准备；每月中旬开展学习主题会议；每月进行1—2次集中学习。
四、学习形式
以研读原文原著、交流研讨、观看专题片、开展主题党日活动等为主要形式，学习采取自学、集中学习、讨论相结合的方式。
五、参加人员
全体党员干部
六、学习要求
党员学习由党支部具体组织、安排，力求做到计划周密、组织精心、制度健全、提高质量、务求实效，为圆满完成集团党委布置任务奠定坚实的思想、理论基础。
(一)每次学习都要带上学习笔记本，记录学习时间，标题及其重要内容，以利事后参加讨论。同时，党支部书记定期不定期的检查党员干部的学习笔记。
(二)讨论时要积极踊跃发言，发言要围绕学习内容，结合办公室和本部门工作实际，本着利于提高素质、改进工作的积极态度进行。
(三)提高党员政治思想认识的自觉性。深刻认识其理论武装、指导实践的重要性和必要性。
(四)发扬理论联系实际的学风。坚持学理论、议大事、转观念、出思路、促发展，在求深、求实、求新上下功夫，形成学习氛围。全体党员干部要深入调查研究，结合本职工作实际，认真学好各项学习内容，有意识地、自觉地指导工作实践。
(五)学习过程中，要认真严肃、经常，紧扣学习内容，保证学习质量，要防止跑题走偏、“走过场”。
(六)在认真总结经验的基础上，不断改进党员干部学习的组织、形式和服务。按照集团党委工作的要求，积极创新方式方法，积极主动为广大职工服务，推动日照人才发展集团工作上新台阶。
